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Dezember 2017

Strategie von  XUND entwickelt

Die Strategie von XUND ist weiterentwickelt und ausgearbeitet. Sie dient uns 

allen als Basis für unsere Arbeit: Gemeinsam mit den Betrieben setzten wir uns 

ein für die bedarfsgerechte Aus- und Weiterbildung von genügend und qualifi-

zierten Fachkräften für die Zentralschweiz – alles aus einer Hand, die Laufbahn 

im Fokus, partnerschaftlich vernetzt, fit für die Praxis und am Puls der Zeit. 

Visuell dargestellt als Landkarte und animiert in einem Video ist unsere Strategie 

bildhaft und erlebbar und vorallem für alle verständlich.

  Video

Dezember 2017

Kurskommissionen

Historischer Wechsel in den

Stefan Kuhn, Leiter Pflegedienst Stationäre Dienste der Luzerner Psychiatrie, 

tritt nach über 10 Jahren in seinem Amt als Präsident der Kurskommissionen 

AGS und FaGe zurück. XUND dankt Stefan Kuhn für seinen unermüdlichen Einsatz 

in den letzten 10 Jahren und freut sich auf die weitere Zusammenarbeit auf 

anderen Ebenen. Das Amt geht neu über in die Langzeitbranche. Bernadette 

Baumeler-Erni, Ausbildungsverantwortliche der Residenz am Schärme in Sarnen, 

übernimmt beide Präsidien per Januar 2018.

  Newsbeitrag
https://xund.ch/newsroom/aktuelles/news-detail/kurskommissionen-fage-ags-stefan-kuhn-verab-
schiedet-bernadette-baumeler-erni-erni-begruesst/

Dezember 2017

w
NDS Jahresevaluation

NDS-Absolventen sind fit für die Praxis  –

Ausführliche Evaluationen haben ergeben: NDS ist ein Erfolgsmodell. Auch die 

Praxis bestätigt, dass die Absolventen das nötige Rüstzeug für die Praxis mit-

bringen. Im Rahmen der Jahresevaluation (Ende des ersten Ausbildungsjahres), 

der Ausbildungsevaluation (Kursende) sowie einer strukturierten, zielgrup-

penübergreifenden Wirkungsevaluation (ca. alle 2-3 Jahre) hat Adrian Wyss, 

Bereichsleiter Weiterbildung von XUND, Instrumente geschaffen, um die Zufrie-

denheit aller an der NDS-Ausbildung Beteiligten zielgerichtet abzuholen.  

Im Dezember hat ein entsprechendes Treffen zwischen Vertretenden der Praxis 

und dem Bildungszentrum XUND stattgefunden, um die Resultate der Wirkungs-
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analyse und der Ausbildungsevaluationen zu analysieren und Konsequenzen 

daraus abzuleiten. Sehr erfreulich ist, dass gemäss den Betrieben die NDS-Absol-

ventinnen und Absolventen das nötige Rüstzeug für die Praxis mitbringen.

Dezember 2017

So sind wir aufgestellt

95 Mitarbeitende verteilt auf zwei Standorte, 442 Dozierende aus der Praxis, zwei 

Standorte, Trägerschaft und Gremien. Das ist die Organisation von XUND 2017.

  Organigramm
https://xund.ch/das-ist-xund/

  Vorstand XUND 

https://xund.ch/das-ist-xund/menschen/mitarbeitende-und-traegergremien/fag_radialsearch/list/Radialsearch/

  Stiftungsrat BGZ

https://xund.ch/das-ist-xund/menschen/mitarbeitende-und-traegergremien/fag_radialsearch/list/Radialsearch/

  Gremien
https://xund.ch/das-ist-xund/gremien-und-partner/unsere-gremien/

September 2017 
 

sind fit für die Praxis

276 frisch diplomierte Fachpersonen HF 

XUND freut sich, im aktuellen Jahr insgesamt 276 Fachpersonen ihre Diplome 

zu überreichen. Sie alle haben während zwei oder drei Jahren an der Höheren 

Fachschule des Bildungszentrums XUND sowie im Ausbildungsbetrieb ihr Bestes 

gegeben und bringen mit ihrem Abschluss das nötige Rüstzeug für die Praxis 

mit. XUND gratuliert den 229 dipl. Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner HF, 

den 17 dipl. biomedizinischen Analytikerinnen und Analytikern sowie den 30 dipl. 

Expertinnen und Experten der Anästhesie-, Intensiv- und Notfallpflege HF.

Dezember 2017

Spitex gründet formale Bildungskommission

In Koordination mit XUND hat die Spitex Zentralschweiz ihre bisherige Erfa-Gruppe 

der Bildungsverantwortlichen in eine Bildungskommission weiterentwickelt, for-

malisiert und verabschiedet. Auch mit den Spitälern Zentralschweiz und ZAPAplus 

ist XUND in regem Austausch zur Weiterentwicklung der bestehenden Strukturen. 

Dabei verfolgen die Branchenverbände und XUND das Ziel, die gemeinsame Mission 

der bedarfsgerechten Aus- und Weiterbildung von genügend und qualifizierten  

Gesundheitsfachkräften für die Zentralschweiz bestmöglich zu erfüllen.

  Newsbeitrag

https://xund.ch/newsroom/aktuelles/news-detail/spitex-gruendet-bildungskommission/
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Dezember 2017

Kursangebot weiter ausgebaut

Praxisnahe Weiterbildungsmöglichkeiten am Puls der Zeit – XUND entwickelt 

das Kursangebot laufend gemäss den aktuellen Bedürfnissen weiter. Mit Erfolg: 

2017 konnten insgesamt mehr Kurstage (+25%) durchgeführt werden.

  Facts & Figures

25. November 2017

Celine Hess wird neue Zentralschweizer Meisterin FaGe

Das sind sie, die Gewinnerinnen der Zentralschweizer Berufsmeisterschaften 

FaGe 2017: Celine Hess, Zentralschweizer Meisterin und Julia Ming, Vizemeis-

terin, beide in Ausbildung am Luzernern Kantonsspital, setzten sich erfolgreich 

gegen 13 Mitbewerberinnen und einen Mitbewerber durch. Die Gewinnerinnen 

dürfen ihr Können an den SwissSkills im September in Bern erneut unter Be-

weis stellen und mit weiteren FaGe’s aus anderen Kantonen um den Schweizer 

Meistertitel kämpfen. Mit viel Können und etwas Glück erhalten sie sogar die 

Chance auf eine Teilnahme an den World Skills in Kasan (Russland) 2019.

  Medienmitteilung
https://xund.ch/newsroom/medienmitteilungen/news-detail/celine-hess-ist-zentralschweizer-meis-
terin-fage-2017/

  Newsbeitrag
https://xund.ch/newsroom/aktuelles/news-detail/gewinnerinnen-der-zentralschweizer-berufsmeis-
terschaften-fage-2017/

9. November 2017 
 

im neuen XUND-Kleid

Gesundheitsberufe erleben – Zebi-Stand

Rund 20 Fachpersonen stellen am neuen XUND-Stand an der Zebi sechs verschie-

dene Gesundheitsberufe vor – mehr noch, sie assistieren, wenn die Schülerinnen 

und Schüler selber ihre Hände richtig desinfizieren, einen Wundverband wechseln, 

Bakterien unter dem Mikroskop analysieren oder Sugus herausoperieren. Ganz 

unter dem Motto: Gesundheitsberufe erleben.

Ein ganz besonderes Erlebnis bot auch die Rollstuhl-Challenge des Schweizer  

Paraplegiker Zentrums. Die Messebesucher erfuhren in der virtuellen Realität 

wie es ist, wenn man plötzlich querschnittgelähmt ist.

All diese Erfahrungen, Erlebnisse und Eindrücke wären nicht möglich, ohne die 

Unterstützung der Zentralschweizer Spitäler, Alters- und Pflegezentren sowie 

Spitexorganisationen. XUND sagt danke.

  Bildergalerie

https://xund.ch/newsroom/aktuelles/news-detail/gesundheitsberufe-erleben-zebi-2017/
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27. Oktober 2017 
 

studiengangs Anästhesie-, Intensiv- und Notfallpflege HF

Erste Diplomfeier des integrativen Nachdiplom-

Im feierlichen Rahmen durften die zwölf Diplomandinnen und ein Diplomand ihre 

Diplome des ersten integrativen Nachdiplomstudiums Anästhesie-, Intensiv- und 

Notfallpflege HF entgegennehmen. Der integrative Lehrgang ist beispielhaft für ein 

erfolgreiches Kooperationsprojekt mit der Praxis. «Die Praxisorientierung sowie 

Zusammenarbeit und den Austausch mit den Betrieben zeichnen das integrative 

Nachdiplomstudium aus. Gemeinsam ist es uns gelungen, drei Ausbildungen in 

gemeinsamen Lerninhalten zu vereinen», erklärt Prof. Dr. med. Christoph J. Konrad, 

Chefarzt Anästhesie am Luzerner Kantonsspital und Mitglied der Steuergruppe NDS.

  Medienmitteilung
https://xund.ch/newsroom/medienmitteilungen/news-detail/erste-diplomfeier-des-integrati-
ven-nachdiplomstudiums/

1. Oktober 2017

Susanne Dreier übernimmt  die Bereichsleitung Pflege

Der Bereich Pflege hat eine neue Leitung. Anfang Oktober startet Susanne 

Dreier als Bereichsleiterin Pflege und Mitglied der Geschäftsleitung vom XUND 

Bildungszentrum. Sie bringt einen grossen Rucksack an Erfahrungen aus frühe-

ren Tätigkeiten in der Pflege und der Bildung mit.

29. September 2017

Deckenfest: weiterer Meilenstein beim Neubau erreicht

Der Bau des neuen Bildungszentrums von XUND geht planmässig voran. Nachdem in den 

letzten Monaten vorallem in die Tiefe gegraben wurde, wird nun Stein um Stein nach oben 

gebaut. So konnte Ende September die Fertigstellung der ersten Decke vom Unterge-

schoss mit einem kleinen Fest gefeiert werden. Jörg Meyer, Direktor XUND Bildungs-

zentrum und Ilse Sewer, Bauleitung Metron Archtektur AG bedankten sich mit einigen 

Worten bei den Handwerkern, die diesen weiteren Meilenstein möglich gemacht haben.

  Bilder
https://neubau.xund.ch/2017/09/29/deckenfest-weiterer-meilenstein-erreicht/

18. September 2017

 

zum ersten HF-Schulstart am Bildungszentrum XUND

Über 200 neue Studierende – voller Hörsaal 

Etwas nervös und noch unsicher, aber auch neugierig und gespannt wirken die 

204 neuen Studierenden der Pflege HF sowie biomedizinischen Analytik HF, 

welche erstmals unter XUND mit ihrer Ausbildung starten. Auch XUND freut sich: 

das sind so viele Studierende wie noch nie zuvor. Davon machen 25 von ihnen die 

BMA-Ausbildung und 179 die Ausbildung zur Pflegefachperson HF.

Timeline 2017
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  Newsbeitrag 

https://xund.ch/newsroom/aktuelles/news-detail/schulbeginn-bma-hf-und-pflege-hf/

  Medienmitteilung
https://xund.ch/newsroom/medienmitteilungen/news-detail/erneut-rekordzahlen-ue-

ber-200-neue-studierende-und-rund-170-diplomanden-am-xund-bildungszentrum/

21. August 2017

Mitarbeitendenbefragung

Erste standortübergreifende

Seit dem ersten August sind die beiden Standorte Alpnach und Luzern als Bildungs-

zentrum XUND zusammengeschlossen. An beiden Standorten wurde viel dafür 

geleistet, neue Teams wurden gebildet, neue Arbeitsverträge abgeschlossen und 

ein neues Arbeitsreglement eingeführt – ein optimaler Zeitpunkt, um den Puls der 

Mitarbeitenden zu fühlen. Aus diesem Grund fand die erste, umfassende und stand-

ortübergreifende Mitarbeitenenbefragung bei XUND statt. Die Resultate zeigen ein 

insgesamt gutes und erfreuliches Ergebnis. Und doch gibt es noch viel zu tun.  

Die Resultate bilden deshalb auch die Grundlage für die weiteren strukturellen und 

kulturellen Entwicklungen innerhalb von XUND, welche die Geschäftsleitung gemein-

sam mit den Mitarbeitenden anpacken will.

21. August 2017

am Bildungszentrum XUND

686 neue Lernende AGS und FaGe erstmals 

Mit dem Start des neuen Ausbildungsjahres der Grundbildung darf auch das Bil-

dungszentrum XUND neue Lernende begrüssen. Insgesamt 686 Lernende Assis-

tentinnen / Assistenten Gesundheit und Soziales sowie Fachfrauen / Fachmänner 

Gesundheit besuchen im nächsten halben Jahr erstmals einen überbetrieblichen 

Kurs und erstmals bei XUND.

  Medienmitteilung
https://xund.ch/newsroom/medienmitteilungen/news-detail/rekordzahlen-in-der-ausbil-

dung-686-neue-lernende-fachpersonen-gesundheit-und-assistenzpersonen-gesu/

  Facts & Figures

August 2017

Bildungsverordnung FaGe 2017 

Grundbildung neu gegliedert – 

Nach langer Vorbereitungszeit und viel Arbeit ist es soweit: Die Ausbildung  

zur Fachfrau / zum Fachmann Gesundheit startet nach revidierter Bildungs

verordnung (BiVo) FaGe.
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1. August 2017

Wir sind XUND

Die Gebäude sind neu beschriftet, die Telefonnummern und Emailadressen ange-

passt und auch die Webseite ist online – ZIGG und HFGZ war gestern. Nach langer 

Vorbereitung sind wir nun alle gemeinsam unter XUND gestartet. Für einen 

xunden Start in den Tag wurden alle Mitarbeitenden zu einem feinen Zmorge einge-

laden. Auch unsere Ausbildungsbetriebe wurden zum Start von XUND überrascht. 

Sie erhielten alle eine Box mit «xunden» Müesliriegel.

Juli 2017 
 

neuer Bildungsgang Pflege HF in Entwicklung

Modular, branchenübergreifend und praxisnah – 

Gemeinsam mit der Praxis und während vieler Arbeitsstunden sind die Eckwerte 

des neuen Bildungsgangs Pflege HF definiert: Als schweizweites Novum können  

Studierende viermal pro Jahr mit ihrer Ausbildung beginnen. Auch inhaltlich sind 

die Vorgaben klar: Pro Ausbildungsjahr werden in sieben arbeitsfeldgemischten 

Modulen sieben Patientenbilder bearbeitet. Integrationsmodule vor und nach 

jedem Schulblock vernetzen Theorie und Praxis und umgekehrt, arbeitsfeldspezi-

fische Transfers finden in jedem Modul statt.

Juli 2017

zum bestandenen Lehrabschluss

XUND gratuliert 563 AGS und FaGe 

Von Ende Juni bis Anfang Juli fanden die Lehrabschlussfeiern der AGS- und FaGe- 

Lernenden statt. XUND gratuliert den 86 AGS und 477 FaGe zum erfolgreich 

bestandenen Abschluss und freut sich, die einen oder anderen bei einer weiteren 

Gelegenheit wieder im Bildungszentrum XUND zu begrüssen.

Gleichzeitig bedankt sich XUND bei den über 175 Ausbildungsbetrieben der Zentral

schweiz für ihr grossartiges Engagement in der Ausbildung.

30. Juni 2017

HFGZ und ZIGG werden XUND

Gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden und rund 300 engagierten Vertrete-

rinnen und Vertretern des Zentralschweizer Gesundheitswesens sind wir zu 

neuen Ufern aufgebrochen und haben den neuen Namen feierlich enthüllt. 

XUND ist frisch, kurz und anders in der Branche. Mit dem direkten Link zu 

unserem Kernthema Gesundheit können wir gemeinsam mit der Praxis unseren 

Auftrag für genügend und qualifizierte Gesundheitsfachpersonen noch besser 
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wahrnehmen. Als OdA XUND setzt sich der Verband für bestmögliche Rahmen-

bedingungen für die Aus- und Weiterbildungen ein und ist verantwortlich für das 

Berufsmarketing. Das Bildungszentrum XUND bietet an den Standorten Luzern 

und Alpnach die Höheren Fachschulen Pflege und BMA, sowie die Bildungsgänge 

NDS Anästhesie-, Intensiv- und Notfallpflege HF, die überbetrieblichen Kurse 

FaGe und AGS sowie Weiterbildungskurse «aus einer Hand» an.

Juni 2017

neue innovative Projekte bei XUND

Am Puls der Zeit und die Laufbahn im Fokus: 

Die HFGZ und die ZIGG setzen sich gemeinsam für bedürfnisorientierte Aus- und 

Weiterbildungen ein und lancieren entsprechende Projekte. In Kooperation mit 

dem Luzerner Kantonsspital und weiteren Projektpartnern startet das Projekt 

zum neuen Zertifikatskurs FaGe Akutpflege – eine Fachweiterbildung für FaGe 

der Akutbranche. Auch der neue Bildungsgang Pflege HF wird gemeinsam und in 

enger Zusammenarbeit mit der Praxis vorangetrieben. Im Bereich Weiterbildung 

werden diverse neue Kurse erarbeitet.

1. Mai 2017

Neue Standortleitung in Alpnach

Per Anfang Mai übernimmt Madeleine Scheidegger die Leitung des Standortes in 

Alpnach, wo neben den überbetrieblichen Kursen für die AGS- und FaGe-Lernen-

den auch die Praxistrainings (LTT) der Pflegestudierenden durchgeführt werden. 

Zugleich verantwortet Madeleine Scheidegger als neue Bereichsleiterin üK den 

Bereich der Grundbildung am neuen Bildungszentrum XUND.

April 2017

Auf dem Weg hin zu XUND 

Die letzten Jahresberichte der ZIGG und der HFGZ werden bereits im gemeinsamen 

Umschlag verschickt.

  PDF Jahresberichte
https://xund.ch/newsroom/

Januar 2017

Projekt XUND: erste Ziele erreicht

Bereits per Ende 2016 erfüllen wir unser Versprechen und bieten bereits erste 

Angebote «aus einer Hand»: Der Bereich LTT, welcher in Alpnach bisher von 

der ZIGG durchgeführt wurde, konnte vollständig in den Bereich der Pflege der 

HFGZ integriert werden. Auch im Bereich Weiterbildungen gehen die ZIGG und 

die HFGZ bereits gemeinsame Wege. Sämtliche Angebote beider Standorte sind 

zusammengeführt.
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